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For Existing and High-Performing Teams:

R M-l joy2lead Action Learning in a Nutshell®

Nur fur bestehende und funktionierende Teams:
joy2lead Action Learning in a Nutshell©

Die Realitat von Hochleistungsteams: Kreative Zusammenarbeit, um unter Zeitdruck
einem hoheren Ziel zu dienen und dabei regelmassig ein hervorragendes Ergebnis zu
erzielen.

joy2lead Action Learning in a Nutshell® ist eine anspruchsvolle Team-Ubung.

Sie versetzt inr Team in einen kreativen Flow und lasst es erleben, wie gemeinsam ein
hochgestecktes Ziel erreicht werden kann, wenn alle aus Uberzeugung am gleichen
Strick ziehen. Diese geniale Ubung ist praktisch, konkret und geht unter die Haut.
Erfolgsfaktoren und individuelle Starken werden durch gemeinsame Reflexion sichtbar
gemacht. Der Transfer in den Teamalltag geschieht daher muhelos.

Diese Ubung ist wie eine Feuertaufe!
Die emotionale Bindung, die das Team dabei entwickelt, starkt das gemeinsame
Bewusstsein, dass es jede Hirde nehmen kann und jeden Sturm ubersteht.

Rahmenbedingungen:

Ein bereits funktionierendes Team mit
Mindestens 6 Personen bis maximal 24 Personen

Coaches 2
Dauer und Ort:
2 Tage mit Ubernachtung (obligatorisch fur alle Teilnehmenden)

Hotel in einer Stadt oder aktiven Berg-Resort

Sprachen
Deutsch / Mundart, Englisch, Franzdsisch

Investition: Fr.12‘000.-
Fahrspesen, Ubernachtung, Raummiete nach Aufwand
www.joy2lead.com lldikd Mueller +4179 470 3114

Sandrina Rempfler Yu +4176 44181 66
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combining individual strengths
with collective intelligence

For Existing and High-Performing Teams:
joy2lead Action Learning in a Nutshell©

The Reality of High-Performance Teams: Creative collaboration to serve a higher purpose
under time constraints while consistently achieving outstanding results.

joy2lead's "Action Learning in a Nutshell©" is a demanding team exercise that
immerses your team in a creative flow, allowing them to experience how a lofty goal can
be achieved collectively when everyone is pulling in the same direction with conviction.
This brilliant exercise is practical, concrete, and deeply engaging. Success factors and
individual strengths become visible through shared reflection, making the transfer to
everyday team dynamics effortless.

This exercise is like a baptism by fire! The emotional bond developed within the
team strengthens the collective awareness that it can overcome any obstacle and
weather any storm.

Conditions:

An existing and functioning team of
Minimum 6 persons to maximum 24 persons

Coaches: 2
Duration and place:
2 days with overnight stay (mandatory for all participants)

City Hotel or somewhere in an active mountain resort

Languages:
German / Swiss Dialect, English, French

Investment: CHF 12’000.-
Travel expenses, accommodation, and room rental at costs
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